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  ستترپرستتتتی  براي موقت مديران يا مدير تعیین به مربوط قانونی هلايح 4 ماده اخیر قستتمت  از
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28/12/1373 .................................................................................................................................................................480 
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ستورالعمل    صدور،  همچنین و کار حق با ورود رواديد صدور  جهت لازم مدارك و اجرايی روش د
  کار قانون 129 ماده اجرايی نامهآيین 11 ماده موضتتتوع خارجی اتباع  کار پروانه تجديد  و تمديد 
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 491......کار قانون از نفر ده از کمتر کوچك گاههاي کار معافیت مدت تمديد به راجع نامه تصويب
  خصتتتوص در اداري عدالت ديوان عمومی هیأت 17/4/1386 مورخ 250 الی 248 شتتتماره رأي
  نیز و وزيران هیأت 7/11/1381 مورخ ه 27929ت/56392 شتتماره نامه يبتصتتو( 2) ماده ابطال
 491.. کار قانون( 191) ماده اجرايی نامهآيین موضوع مذکور مصوبه( 3) ماده از هايیقسمت ابطال

 492......................................................................................................................... اجرايی هايدستگاه در استخدام
  استتتلامی جمهوري فرهنگی و اجتماعی اقتصتتتادي، توستتتعه چهارم برنامه قانون» 148 ماده
 493.................................................................................................................................................................................... ايران
 493......................................دولتی والام توقیف و تأمین عدم و دولت به محکوم پرداخت نحوه قانون
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 494...................................................................................................................................... کار قانون 166 ماده موضوع

 495 ........................................... اجتماعي تأمين كاربردي هاينامهبخش:هفتم قسمت
  قانون( 3) ماده ب و الف بندهاي  اجراي به اجتماعی  تأمین ستتتازمان الزام قانون اجرايی نامهآيین
 497...............................................................................................................................................................اجتماعی تأمین
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 507.................................................... اجتماعی تأمین قانون( 4) ماده( 3) تبصره و «ب» بند اصلا  قانون
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  ماده «ب» بند اجراي در اجتماعی تأمین ستتازمان و اجتماعی امور و کار وزارت بین نامه موافقت
 512................................. «معین موارد در آن مصرف و دولت درآمدهاي از برخی وصول»  قانون( 38)

  امور و کار وزارت و ستتازمان نامه موافقت خصتتوص در اجتماعی تأمین ستتازمان اداري دستتتور
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 513...................................................................................................... «خارجی اتباع بیمه حق: موضوع»اجتماعی
  نامه مقاوله به شتتده ملحق کشتتورهاي اتباع کار از ناشتتی حوادث بیمه حق مأخذ و نرخ نامهآيین
 513....................................................................................................................... کار المللیبین سازمان( 19) شماره
 515.............................................. کره جمهوري و ايران دولت دو بین اجتماعی تأمین نامه موافقت قانون
  تأمین قانون مشتتمول شتتدگان بیمه ستتیاستتی محکومیت مدت احتستتاب به راجع قانونی لايحه
 517..................................................................................................... بیمه حق پرداخت سابقه عنوان به اجتماعی
 518................................................................................................................ عشاير و روستائیان اجتماعی هايبیمه
 518...................................................................................................... عشاير و روستائیان اجتماعی بیمه نامهآيین
 519............................... اجتماعی تأمین قانون 8 ماده تبصره موضوع اختیاري طوربه بیمه ادامه نامهآيین

 522........................................................27/9/1385 مورخ شدگان بیمه فنی امور 651 شماره بخشنامه
 522................................................................................................................... اختیاري بیمه نامهآيین اجراي نحوه
 528.........................................................................................................................آزاد مشاغل و حرف صاحبان بیمه
 528..................................................................................اجتماعی تأمین سازمان 620 شماره فنی بخشنامه از

 528............................... آزاد مشاغل و حرف صاحبان بیمه نامهآيین مقررات از استفاده نحوه: دوم بخش
 532......اختیاري بیمه و آزاد مشاغل و حرف صاحبان بیمه مادرزادي بیماران به خدمات ارائه ۀنحو

  بیمه مورد در اجتماعی تأمین ستتازمان 11/3/1379 مورخ 27421/4020 شتتماره دستتتوراداري
 532............................................................................................................................... اختیاري و آزاد مشاغل شدگان
 533................................................................................ کار قانون« 14» ماده تبصره اصلا  قانون» استفساريه
  دولت مستخدمین  درمانی خدمات تأمین قانون 4 ماده موضوع  فنی شوراي  تشکیل  قانونی لايحه
 533............................................................................................................. درمانی خدمات مینتأ سازمان انحلال و

 534........................ دارند کارگر نفر پنج حداکثر که  کارفرمايانی بیمه سهم پرداخت از معافیت قانون
  نفر 5 حداکثر که کارفرمايانی بیمه ستتهم پرداخت از معافیت ونقان( 5) تبصتتره اجرايی نامه آئین
 535....................................................................................................................................................................... دارند کارگر
  تبصره با ارتباط در اداري عدالت ديوان عمومی هیأت 13/3/74 مورخ 40 شماره رويه وحدت رأي
 536 .... دارند کارگر 5 تا حداکثر که کارفرمايانی بیمه سهم پرداخت از معافیت قانون واحده ادهم 5

  5 زانمی تا کارفرما سهم  بیمه حق معافیت مشمول  فنی و صنعتی  تولیدي، هايفعالیت فهرست 
 537........................................................................................................................................................................... کارگر نفر

 539.................................................. فرمايان خويش درمانی خدمات بیمه سرانه خصوص در نامه تصويب
  تأديه به کارفرمايان تشتتويق منظور به طمربو قوانین برخی و اجتماعی تأمین قانون اصتتلا  قانون
 541.....................................................................کارکنان بیکاري بیمه و بیمه حق بابت سنواتی معوقه ديون
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 544..................................... ايران اسلامی جمهوري توسعه پنجم لهپنجسا برنامه قانون 80 ماه «و» بند
  توسعه  چهارم برنامه قانون از موادي اصلا   قانون( 9) ماده «ز» قسمت  و «ج» قسمت  از« 2» بند

صادي،  سلامی  جمهوري فرهنگی و اجتماعی اقت ست    اجراء و ايران ا   و چهل صل ا کلی هايسیا
 544..................................................................................................................................................... اساسی قانون چهارم
  تعارض اعلام خصوص  در اداري عدالت ديوان عمومی هیأت 15/6/1383 مورخ 229 شماره  رأي
لت   ديوان هفدهم  و اول شتتتعب  از صتتتادره آراي   تأمین  قانون  36 ماده  زمینه  در اداري عدا

 545............................................................................................................................................................................ اجتماعی
  تضامنی  مسئولیت  مورد در اداري عدالت ديوان عمومی هیأت 24/2/1381 مورخ 61 شماره  رأي

  تحقق صتتورت در اجتماعی تأمین ستتازمان مطالبات قبال در کارگاه لاحق و ستتابق کارفرمايان
 546 .............................................................................................. اجتماعی تأمین قانون 37 ماده در مقرر شرايط
صوص  در اداري عدالت ديوان عمومی هیأت 21/2/1381 مورخ 76 شماره  رأي   بندهاي ابطال خ
 548............................................... اجتماعی تأمین سازمان درآمد 37 شماره بخشنامه 2-4 و 3-2 ،4-1
 548.................................. اجتماعی تأمین قانون در مندرج بهره و جرايم و خسارات دريافت منع قانون
 549............................................ سازمان به آنها ارسال مواقع و حقوق و مزد صورت تنظیم طرز نامهآيین
 552..................................................... بیمه حق پرداخت نحوه و میزان مزد، صورت تسلیم نحوه نامهآيین
 552.......................................................................(6/6/1364 اصلاحی) عمرانی هايطر  در شاغل کارکنان
 557................................................................................................ 7/7/1365 مورخ درآمد 134 شماره بخشنامه

 557............. «نیستند عمرانی هايطر   ضوابط مشمول که قراردادهايی دستمزد ضرايب: موضوع»
 572......................................................... مشاور مهندسین و پیمانکاري قراردادهاي بیمه حق دستورالعمل
 572......................................................................................اجتماعی تأمین سازمان درآمد 14 شماره بخشنامه
 592....... درآمد جديد 2/14 بخشنامه مشاور مهندسین و پیمانکاران بیمه حق تورالعملدس اصلا 
 594............................................................................................................................................................................. تعهدنامه
  شناسايی   نحوه موضوع  اجتماعی تأمین سازمان  31/5/1383 مورخ 55441/52 شماره  بخشنامه 

 595.......................................................................................................................................... قرارد بیمه حق محاسبه و
 598.............................................................................. درآمد جديد 5/14 شماره بخشنامه درآمد و فنی حوزه
 598 ........... گازرسانی هايپروژه(   EPC و PC ) دست در کلید بصورت قراردادهاي(  الف
 599 ..........................رسانیبرق و نیرو انتقال هايپروژه دست در کلید بصورت قراردادهاي( ب
 و آب هايخانه تلمبه و هاخانه تصفیه اندازي راه و ساخت هايپروژه قراردادهاي( ج

 600............................................................................................................................................................................ فاضلاب
 600..................................................................................................................... ريلی نقل و حمل قراردادهاي( د
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 600....................................................................................................................... مديريت مشاوره قراردادهاي(  ه
 602................................................................. پیمانکاري قراردادهاي بیمه حق جرائم محاسبه نحوه( و
  که حقوقی اشتتتخاص مورد در اجتماعی تأمین قانون( 40) ماده مالاع نحوه و ضتتتوابط نامهآيین
 604 ...................................................................................................................................... .دهندنمی ارائه قانونی دفاتر

 605 ............................................................................................ 30/2/1370 مورخ درآمد 149 شماره بخشنامه
 605 ............................................... «مشاور مهندسین و پیمانکاري قراردادهاي بیمه حق درصد: موضوع»

 611 .................................................... «8/4/1370 مورخ» درآمد 149 شماره بخشنامه پیرو اداري دستور
 613 ....................................... اجتماعی تأمین قانون 43 ماده اصلا : موضوع درآمد جديد 2/9 نامهبخش
 614 ..................................................................... اصلاحات آخرين با – مطالبات تشخی  هیأتهاي نامهآيین
 615 ..................................... اجتماعی تأمین قانون( 38) ماده به تبصره يك الحاق قانون اجرايی نامهآيین
  نامهآيین از»  ايرانی کارکنان اجتماعی تأمین بیمه استتتمرار به اجتماعی تأمین ستتازمان الزام

 616 ......................................................... «مهندسی و فنی خدمات صادرات براي دولت مايتیح مقررات
 616 ............................................................................. کارگران اجتماعی هايبیمه قانون 29 ماده اصلاحیه
  فرهنگی و اجتماعی  اقتصتتتادي، توستتتعه  چهارم  برنامه   ونقان  از موادي اصتتتلا  قانون  31 ماده 

 617 ............................................................................................................................................... ايران اسلامی جمهوري
 617 .....................................مشاور مهندسین و پیمانکاري قراردادهاي بیمه حق درصد تعیین بخشنامه
 618 ............................جمعیت و خانواده تنظیم قانون يك ماده سه و دو هايتبصره و يك تبصره ج بند
 619 ....................................................................................................جمعیت و خانواده تنظیم قانون اصلا  قانون
صلا   انونق شمولین  ذکور فرزندان سن  ا شستگی    صندوقهاي  م شوري،  بازن شکري  ک   تأمین و ل

 619 ..................................................................... درمانی خدمات از برخورداري در صندوقها ساير و اجتماعی
  مصوب  اجتماعی تأمین نقانو 83 ،82 ،81 ،80 ،74 ،73 ،72 ،70 ،60 مواد شمول  قانونی لايحه
  کارافتادگی از عضو،  نق  دچار اخیر انقلاب جريان در که شدگانی  بیمه کلیه درباره 1354 تیرماه
 620 ......................................................... اندرسیده شهادت درجه به يا گرديده کلی کارافتادگی از يا جزئی
  تأمین قانون 83 ،82 ،81 ،80 ،74 ،73 ،72 ،70 ،60 مواد شتتتمول نونیقا لايحه  اصتتتلا  قانون
صوب  اجتماعی ضو،  نق  دچار انقلاب جريان در که شدگانی  بیمه کلیه درباره 1354 تیرماه م   ع

 621 ......................... اندرسیده شهادت درجه به يا گرديده کلی افتادگی کار از يا جزئی افتادگی کار از
  مستتل  نیروهاي با همکاري علت به که شتتدگانی بیمه درباره مستتتمري برقراري به راجع قانون
 621 ......................................................................................................................... شوندمی يا شده معلول يا و شهید
  علت به که شدگانی  بیمه به روزانه قوقح يا مزد آخرين معادل دستمزد  غرامت پرداخت قانون

 623 ................................ شوندمی يا شده مجرو  ايران اسلامی جمهوري مسل  نیروهاي با همکاري
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بیماري ايام دستمزد غرامت مورد در اجتماعی تأمین سازمان 16/3/80 مورخ( 14) بخشنامه از
............................................................................................................................................................................................... 623 
 630 .............................. دستمزد غرامت مورد در اجتماعی تأمین سازمان 9/4/1386 مورخ دستورالعمل

 631 ................................ شیردهی وراند در مادران از حمايت و مادر شیر با تغذيه ترويج قانون( 3) ماده
 631 شیردهی دوران در مادران از حمايت و  مادر شیر با تغذيه ترويج قانون( 3) ماده اصلا  قانون
صره  الحاق قانون   دوران در مادران از حمايت و مادر شیر  با تغذيه ترويج قانون( 3) ماده به( 3) تب

 631 ............................................................................................................................................................................ شیردهی
 632 ........................................................ شیردهی مرخصی و زايمان مرخصی اعطاي به راجع نامه تصويب
  مورد در اجتماعی  تأمین  ستتتازمان  12/6/1386 مورخ 58743/5000 شتتتماره  اداري دستتتتور
 632 .......................................................................................................................................................... بارداري استراحت

 633 ...... شیردهی دوران در مادران از حمايت  و مادر شیر با تغذيه ترويج قانون اجرايی نامهآيین از
  در مادران از حمايت و مادر شتتیر با تغذيه ترويج قانون اجرايی نامهآيین 3 ماده به الحاقی تبصتتره
 634 .......................................................................................................................................................... از شیردهی دوران
 634 ......................................................................اجتماعی تأمین سازمان هايمستمري 33 شماره بخشنامه
 634 ............................................................................... اجتماعی تأمین قانون« 76» ماده« 2» تبصره: موضوع
 634 .................................................. اجتماعی تأمین سازمان آورزيان و سخت رهايکا 1 شماره بخشنامه
 635 .................................................. اجتماعی تأمین سازمان آورزيان و سخت کارهاي 2 شماره بخشنامه
 636 ..............................................اجتماعی تأمین سازمان آورزيان و سخت ايکاره 1/2 شماره بخشنامه
  قانون( 76) ماده الحاقی( 2) تبصتتره اصتتلا  قانون واحده ماده( ب) جزء( 5) بند اجرايی نامهآيین
  دو الحاق و 1354 مصتتوب اجتماعی تأمین قانون( 76) ماده تبصتتره و( 77) و( 72) مواد اصتتلا 
 638 .................................................................................................... 1380 و 1371 مصوب( 76) ماده به تبصره
 640 ..............................................................................................آور زيان و سخت کارهاي و هافعالیت فهرست
  قانون( 113) ماده اصلا   و کشور  صنايع  نوسازي  تسهیل  مقررات از بخشی  تنظیم قانون 10 ماده
 642 ......................................... ايران اسلامی جمهوري فرهنگی و اجتماعی اقتصادي، توسعه سوم برنامه
صلا   قانون شی  تنظیم قانون( 10) و( 9) مواد ا سهیل  مقررات از بخ سازي  ت شور  صنايع  نو   و ک
صلا   سعه  سوم  برنامه قانون( 113) ماده ا صادي،  تو سلامی  جمهوري فرهنگی و اجتماعی اقت   ا
 642 ..................................................................................................................................................................................... ايران
  فرهنگی و اجتماعی اقتصتتادي، توستتعه چهارم برنامه قانون از موادي اصتتلا  قانون 16 ماده از

 643 ... اساسی قانون( 44) چهارم و چهل اصل کلی سیاستهاي اجراي و ايران اسلامی جمهوري
شی  تنظیم قانون( 10) ماده اجرايی نامهآيین سهیل  مقررات از بخ سازي  ت شور  صنايع  نو   و ک
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صلا     اسلامی  جمهوري فرهنگی و اجتماعی قتصادي، ا توسعه  سوم  برنامه قانون( 113) ماده ا
 643 .................................................................................................................................................................................... ايران
  تسهیل  مقررات از بخشی  تنظیم قانون( 10) ماده اجرايی نامهآيین( 1) ماده به تبصره  يك الحاق
سازي  شور  صنايع  نو صلا   و ک س  سوم  برنامه قانون( 113) ماده ا صادي،  عههتو   و اجتماعی اقت
 644 .............................................................................................................................ايران اسلامی جمهوري فرهنگی
صل  موضوع  کمیسیون  نامه تصويب  ساسی   قانون 138 ا صلا   خصوص  در ا   نامهآيین( 1) ماده ا
شی  تنظیم قانون( 10) ماده اجرايی سهیل  مقررات از بخ سازي  ت شور  عصناي  نو صلا   و ک   ماده ا
 644 ............. ايران اسلامی جمهوري فرهنگی و اجتماعی اقتصادي، توسعه سوم برنامه قانون( 113)

 645 ....................................................................... (76) ماده به الحاقی( 2) تبصره اصلاحیه استفساريه قانون
 645 .....«کارگر زنان بازنشستگی موضوع»اجتماعی تأمین سازمان هامستمري 23 شماره بخشنامه
 647 .................................................... ايران اسلامی جمهوري توسعه پنجم پنجساله برنامه قانون 31 ماده
 647 ...................................................................................................... بازنشستگی يا بیمه حق انتقال و نقل قانون
 648 .................................... بازنشستگی يا بیمه حق انتقل و نقل قانون واحده ماده 3 تبصره نامهآيین
  در مقرر مزاياي از استتتفاده براي اجتماعی تأمین ستتازمان بر منتقله ستتوابق تأثیر نحوه قانون
 651 .................................................................................................................................................اجتماعی تأمین قانون
  صتتنعتی و تجاري آزاد مناطق در اجتماعی تأمین و بیمه انستتانی، نیروي اشتتتغال مقررات از

 651 ..............................................................................................................................................ايران اسلامی جمهوري
  آزاد مناطق در شتتدگان بیمه شتتستتتگیبازن کستتور و بیمه حق انتقال و نقل به مربوط ضتتوابط
 652 ....................................................................................................... ايران اسلامی جمهوري صنعتی – تجاري
 654 ......................................... بییمه هايصندوق بین ايبیمه کسورات و بیمه حق انتقال و نقل ضوابط
ستفاده  براي اجتماعی تأمین سازمان  بر منتقله سوابق  تأثیر نحوه قانون   قانون در مقرر مزاياي از ا
 655 ...............................................................................................................................................................اجتماعی تأمین
  از استتتفاده براي اجتماعی تأمین ستتازمان بر همنتقل ستتوابق تأثیر نحوه قانون استتتفستتاريه قانون
 656 ...................................................................... 1354 تیرماه مصوب اجتماعی تأمین قانون مقرردر مزاياي
  تحديد   بر مبنی اداري عدالت ديوان عمومی هیأت  27/5/71 مورخ 90 شتتتماره  رويه وحدت رأي

 656 ...................................................... اجتماعی تأمین قانون مشمول بازنشستگان اربک اشتغال ممنوعیت
  ابطال  خصتتتوص در اداري عدالت   ديوان عمومی هیأت  12/10/1377 مورخ 217 شتتتماره  رأي

  با آن مغايرت دلیل به اجتماعی تأمین سازمان  مستمريهاي  30/10/76 مورخ 23 شماره  بخشنامه 
 658 ....................................................................................................... بازنشستگی و بیمه حق انتقال و نقل قانون
  اين بر مبنی 25/10/1386 مورخ 1243 دادنامه شماره  به اداري عدالت ديوان عمومی هیأت رأي
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  به کمك براي که اجتماعی تأمین ستتازمان ستتوي از کارگران بازنشتتستتتگی مستتتمري قطع که
  قانونی موازين با انطباق در ورزندمی اشتتتغال اجرت دريافت با وقت نیمة کار به خانواده معیشتتت
 659 ........................................................................................................................................................................... .باشدنمی
سعه  سوم  برنامه قانون 39 ماده «ج» بند از صادي،  تو سلامی  جمهوري فرهنگی و اجتماعی  اقت   ا
 660 ..................................................................................................................................................................................... ايران
  کارکنان درباره وظیفه حقوق برقراري به راجع قانونی لايحه به تبصتتره يك الحاق قانونی لايحه
  به يا افتاده کار از ايران استتلامی انقلاب جريان در که اجتماعی تأمین قانون مشتتمولین و دولت
 661 .................................................................................................................... شوندمی يا شده نائل شهادت جهدر
 661 ....................................................اجتماعی تأمین قانون( 81) ماده( 1) بند به تبصره يك الحاق قانون
 662 ............... اجتماعی تأمین قانون( 81) ماده(  1) بند به تبصره يك الحاق قانون اجرايی نامهآيین

  مجموع حداکثر و حداقل: موضوع » اجتماعی تأمین سازمان  7/6/1367 مورخ فنی 579 بخشنامه 
 662 ................................................................................................................«بازماندگان به پرداخت قابل مستمري
  صندوقهاي ساير و اجتماعی تأمین قانون مشمول متوفی زنان فرزندان به مستمري پرداخت قانون

 669 ....................................................................................................................................................................... بازنشستگی
  مستمري  برقراري چگونگی  وردم در اجتماعی تأمین سازمان  مستمريهاي  2/11 شماره  بخشنامه 
 670 .......................................................................................................................... متوفی شدگان بیمه اناث فرزندان
  فرزند متکفل همسران  هزينه  کمك مورد در اجتماعی تأمین سازمان  مستمريهاي  36 بخشنامه 

 670 ....................................................................................................................................... (15/8/1381 صدور تاريخ)
 671 ........................................................................................... ذکور و اناث فرزندان به قانونی تعهدات ارائه نحوه
سعه  سوم  برنامه طول در بیمه حق پرداخت از جانبازان معافیت ضوع  تو   قانون 37 ماده ج بند مو
 671 ........................................................................................................................................................................ سوم برنامه
  پايان تا 1390 سال از اجرا قابل اقتصادي ت  اجتماعی توسعه پنجم برنامه در مندرج ايبیمه موارد
 672 .......................................................................................................................................................................1394 سال
 676 ....... ( 1404-1407) ياقتصاد -یاجتماع توسعه هفتم نامهبر قانون در مندرج يا مهیب احکام
 686 ........................................................................................آن یتبع يها دستورالعمل و 1404 مزد بخشنامه
 694 ............................................................................................. 1404  سال در مهیب حق کسر يمبنا دستمزد
 701.................................................................................................................1403 سال دستمزد حداقل بخشنامه
 703....................مشاغل يبندطبقه طر  يدارا يهاکارگاه دستمزد مورد در اجرا نحوه دستورالعمل
  که يیهاکارگاه مورد در کار یعال يشتورا  28/12/1401 مورخ مصتوبه  ياجرا نحوه دستتورالعمل 

  بخشتتنامه) باشتتندیم یاجتماع رفاه و کار تعاون، وزارت مصتتوب مشتتاغل يبندطبقه طر  يدارا
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 703....................................(خدمت جبران و کار بطروا کل اداره 29/12/1402 مورخ 276753 شماره
 706 ............................................................. کار سابقه سال 30 اساس بر 1403 روزانه مزد يتصاعد جدول
 707.........................................................................................................................1403 روزانه مزد يتصاعد جدول

 708.........................................................موقت و دائم يکارمزد کارگران مورد در اجرا نحوه دستورالعمل
  کارگران مورد در کار یعال يشتتتورا 29/12/1401 مورخ مصتتتوبه ياجرا نحوه دستتتتورالعمل

  کار، روابط کل اداره 29/12/1402 مورخ276754 شتتماره بخشتتنامه) موقت و ئمدا يکارمزد
 708.............................................................................................................................. (يکاریب مهیب و خدمت جبران

  رفاه و کار تعاون، وزارت  1401-12-29 مورخ 296137 شتتتماره 1402 ستتتال مزد بخشتتتنامه
 712............................................................................................................................................................................ یاجتماع

 714................. مشاغل يبندطبقه طر  يدارا يهاکارگاه دستمزد مورد در اجرا نحوه دستورالعمل
 716 ..................................................... موقت و دائم يکارمزد کارگران مورد در اجرا نحوه دستورالعمل
 718..................................................................1400 سال در گانه20 يهاگروه یجانب يايمزا و مزد جدول

...............................................................................................................................................................................................718 
 720............................................................................................... 1401 سال در مهیب حق کسر يمبنا دستمزد

  که يیهاکارگاه مورد در کار یعال يشتورا  19/12/1400 مورخ مصتوبه  ياجرا نحوه دستتورالعمل 
 727................................. باشندیم یاجتماع رفاه و کار تعاون، وزارت مصوب مشاغل يبندطبقه يدارا

 729.............................................................موقت و دائم يکارمزد کارگران مورد در اجرا نحوه دستورالعمل
  يکارمزد نکارگرا مورد در کار یعال يشورا 19/12/1400 مورخ مصوبه ياجرا نحوه دستورالعمل

 729..................................................................................................................................................................... موقت و دائم
 732.......................................................................... کاران مقاطعه يا مهیب ضوابط  یتلخ و  یتنق بخشنامه
 732................................................................................................................................................ يا مهیب معاونت: حوزه
 732........................ یاجتماع نیتام قانون( 41) و( 38) مواد موضوع يیاجرا مقررات و ضوابط:موضوع
 732..................................................................................... (درآمد ديجد14 يها بخشنامه مجموعه نيگزيجا)

 733......................................................................................................................... اجرايی ومقررات قوانین: اول فصل
 737........................... شدگان بیمه حقوق و مزد صورت دريافت و مطالباتی پرونده تشکیل: دوم فصل
  هاي دارايی تملك) عمرانی هاي طر  ضتتوابط مشتتمول کاري مقاطعه قراردادهاي: ستتوم فصتتل
 742.......................................................................................................................................................... (دولت اي سرمايه
 748......................................................................................عمرانی غیر کاري مقاطعه قراردادهاي: چهارم فصل
 784...................................................................... اجتماعی تامین قانون( 38) ماده مفاصاحساب: پنجم فصل
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  تامین ستتتازمان و کاران مقاطعه   کار، واگذارندگان  عهده  بر تعهدات  و تکالیف : شتتتشتتتم فصتتتل
 785............................................................................................................................................................................ اجتماعی
 790................................................................................................................................................ اي بیمه معاونت: حوزه
 790.................................................................... (41) و( 38) مواد موضوع اجرايی مقررات و ضوابط: موضوع
 790....................................... (درآمد جديد 14 هاي بخشنامه مجموعه جايگزين)ماعیاجت تامین قانون
 791....................................................................................................................... اجرايی مقررات و قوانین: اول فصل
 795........................... شدگان بیمه حقوق و مزد صورت دريافت و مطالباتی پرونده شکیلت: دوم فصل
  هاي دارايی تملك) عمرانی هاي طر  ضتتوابط مشتتمول کاري مقاطعه قراردادهاي: ستتوم فصتتل
 801.......................................................................................................................................................... (دولت اي سرمايه
  مهیب سابقه  شيافزا اساس  بر یاجتماع نیتأم در یبازنشستگ   احکام صدور  نحوه نییتب بخشنامه 
 848................................................................................................................................................................................ يپرداز
 850.................................................................................................................................................................. :مآخذ و منابع

 


